
Werkstattleitung (m/w/d) 
– Elektrorecycling in 
einem Inklusionsbetrieb

Arbeitszeit: 	 Vollzeit / Teilzeit möglich
Start: 		  Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Über uns
Wir sind ein Inklusionsbetrieb in der Elektrorecyclingbranche und verbinden ökologische 
Verantwortung mit sozialem Engagement. In unserer Werkstatt werden Elektrogeräte fachgerecht
demontiert, sortiert und für das Recycling vorbereitet. Dabei arbeiten Menschen mit und ohne 
Behinderung gemeinsam in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld.
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als Werkstattleitung 
(m/w/d), die neben der operativen Arbeit in der Werkstatt auch Freude daran hat, Prozesse 
weiterzuentwickeln und Verantwortung für Organisation und Team zu übernehmen.

Ihre Aufgaben
→	 Fachliche und organisatorische Leitung der Werkstatt im Bereich Elektrorecycling
→	 Anleitung, Begleitung und Förderung eines inklusiven Teams
→	 Organisation und Steuerung der Arbeitsabläufe (Demontage, Sortierung, Lagerung)
→	 Sicherstellung von Arbeitssicherheit, Qualität und effizienten Prozessen
→	 Mitwirkung an der Weiterentwicklung der betrieblichen Organisation und Prozesse 
	 in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung
→	 Unterstützung der Geschäftsführung 

Ihr Profil
→	 Technische/handwerkliche Berufsausbildung o.ä.
→	 Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
→	 Soziale Kompetenz und Freude an der Arbeit in einem inklusiven Team
→	 Kommunikationsstärke, Geduld und wertschätzender Umgang mit Menschen
→	 Gute organisatorische Fähigkeiten und Hands-on-Mentalität 
→	 Erfahrung in der Werkstattorganisation oder Teamleitung von Vorteil
→	 Interesse an Organisationsentwicklung und Prozessverbesserung

Wir bieten
→	 Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem sozialen und nachhaltigen Unternehmen
→	 Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, Strukturen aktiv mitzuentwickeln
→	 Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team
→	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
→	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
→	 Faire Vergütung in Anlehnung an TVÖD

Bewerbung
Wenn Sie gerne Verantwortung übernehmen, strukturiert arbeiten und Interesse daran haben, 
einen inklusiven Betrieb weiterzuentwickeln, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an:

ABG gGmbH 	 M:	 p.troebs@abg-recycling.de
Pauline Tröbs	 T:   07131-900552
Maybachstraße 11
74211 Leingarten


